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Комплексный план мероприятий по профилактике коррупционных и иных правонарушений, по противодей-

ствию «бытовой коррупции» в МОАУ «СОШ № 23» на 2024- 2025  учебный год 

  Цель: создание и использование организационно-правовых механизмов, нравственно-психологической атмосферы, 

направленных на эффективную профилактику возможности коррупции в МОАУ «СОШ № 23  

  Задачи: 

 - разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности действий ответственных лиц в условиях коррупционной 

ситуации;  

- совершенствование методов обучения и воспитания обучающихся нравственным нормам, составляющим основу лич-

ности, устойчивой против коррупции;  

- разработка и внедрение организационно - правовых механизмов, снимающих возможность коррупционных действий;  

- содействие реализации прав граждан и организаций на доступ к информации о фактах коррупции и коррупциогенных 

факторов, а также на их свободное освещение в средствах массовой информации. 
№ п/п Наименование мероприятия Ответственные испол-

нители 

Срок выполнения Цель, ожидаемый ре-

зультат 

I. Меры по нормативно- правовому обеспечению антикоррупционной деятельности 

1.1 Проведение антикоррупционной экспертизы 

действующих локальных актов образова-

тельной организации, обеспечивающей про-

тиводействие 

коррупции и осуществление контроля за ис-

полнением локальных актов 

Булгакова Т.Е., директор; 

члены Комиссии по 

противодействию 

коррупции 

Ежеквартально, при про-

ведении правовой экспер-

тизы локальных актов 

Профилактика коррупци-

онных проявлений 

1.2 Подготовка и внесение изменений и допол-

нений в действующие локальные акты по ре-

зультатам антикоррупционной экспертизы с 

целью устранения коррупционных факторов. 

Булгакова Т.Е., директор; 

члены Комиссии по 

противодействию 

коррупции 

Экспертная комиссия 

В течение одного месяца 

со дня выявления 

Профилактика коррупци-

онных проявлений 

1.3  Рассмотрение вопросов исполнения законо-

дательства в области противодействия кор-

рупции на совещаниях при директоре, на об-

щих собраниях работников образовательной 

организации. Принятие предусмотренных 

Булгакова Т.Е., директор, 

заместители директора; 

Осмирко М.И., председа-

тель профсоюза 

По мере необходимости, 

при поступления другой 

информации 

В целях выработки и при-

нятия мер по предупре-

ждению и устранению 

причин выявленных 

нарушений 



законодательством мер по предотвращению 

и урегулированию конфликта 

интересов 

1.4 Обеспечение регулярного обновления 

информационных материалов на сайте 

образовательной организации по противо-

действию коррупции (раздел «Противодей-

ствие коррупции»). 

Булгакова Т.Е., директор, 

заместители директора. 

По мере необходимости Профилактика коррупци-

онных проявлений 

1.5 Формирование пакета документов по дей-

ствующему законодательству, необходи-

мого для организации работы по предупре-

ждению коррупционных проявлений. 

Булгакова Т.Е., директор; 

Чернышёва О.В.., ответ-

ственный по профилак-

тике и противодействию 

коррупции 

По мере необходимости Профилактика коррупци-

онных проявлений 

 II. Меры, направленные на повышение эффективности проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых ак-

тов образовательной организации 

2.1.1 Усиление персональной ответственности пе-

дагогических работников за неправомерно 

принятые решения в рамках служебных пол-

номочий. 

Булгакова Т.Е., директор По мере необходимости Профилактика коррупци-

онных проявлений 

2.1.2 Привлечение к дисциплинарной ответствен-

ности педагогических работников, замести-

телей, не принимающих должных мер по 

обеспечению исполнения антикоррупцион-

ного законодательства. 

Булгакова Т.Е., директор По мере необходимости Профилактика коррупци-

онных проявлений 

2.1.3 Обеспечение взаимодействия с правоохра-

нительными органами по вопросам борьбы с 

коррупцией 

Булгакова Т.Е., директор По мере возникновения Пресечение и предупре-

ждение коррупционных 

проявлений 

III. Меры по совершенствованию муниципального управления и установлению антикоррупционных механизмов (барьеров) 

3.1. Предупреждение коррупционных рисков, возникающих при осуществлении закупок для муниципальных нужд 

     

     

     

     

     

     

     



 


